
Human Centered Science

Wir stellen ein!

Financial Controller (m/w/d) 

Für unser Finanzteam in Heidelberg suchen wir einen engagierten

Wer wir sind

PromoCell ist der führende europäische Hersteller von humanen Zellkulturprodukten. Weltweit nutzen Wissenschaftler 
unsere Produkte in der biomedizinischen Forschung. Wir sind ein leidenschaftliches Team von Fachleuten, vereint durch 
die gemeinsame Vision, einen wertvollen Beitrag zu Forschung, Therapie und Heilung zu leisten und die erfolgreiche 
Zukunft von PromoCell zu sichern. Als einer der attraktivsten mittelständischen Arbeitgeber in Deutschland sind wir 
mehrfach ausgezeichnet worden (TopJob Award & Kununu Top Company).

Um mehr über uns zu erfahren, besuche www.promocell.com 

der unsere Finanz- und Steuerungsprozesse aktiv mitgestaltet und für Transparenz, Verlässlichkeit und Umsetzungsstärke 
im Reporting unseres mittelständischen Life-Science-Unternehmens sorgt.

In dieser Schlüsselrolle verbindest Du finanzielle Transparenz mit operativer Realität. Gemeinsam mit Buchhaltung, Produktion, 
Supply Chain und Management schaffst Du die verlässliche Grundlage für fundierte unternehmerische Entscheidungen und 
leistest einen wesentlichen Beitrag zur wirtschaftlichen Steuerung und Weiterentwicklung unseres Unternehmens.

Deine Aufgaben 	■ Ergebnisorientiertes Business Partnering: Du stehst Fachbereichen und 
Management als Business Partner zur Seite. Dabei lieferst du Berichte, erläuterst 
Zahlen und Analysen und entwickelst konstruktive Empfehlungen. Als proaktiver 
Sparringspartner leitest du aus Kennzahlen konkrete Handlungsschritte ab und 
begleitest die Umsetzung vereinbarter Maßnahmen konsequent.

http://


Jetzt bewerben
Interessiert? Dann bewirb dich jetzt per E-Mail unter career@promocell.com mit Lebenslauf, relevanten Zeugnissen und
Angabe deiner Gehaltsvorstellung. Deine HR-Ansprechpartnerin für diese Position ist Susanne Raufelder. Wir freuen uns 
darauf, dich kennen zu lernen!

Dein Profil

Unser Angebot

	■ Abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation mit Schwerpunkt Finanzen, 
Controlling oder Rechnungswesen

	■ Berufserfahrung im Controlling, Finanz- und Rechnungswesen oder einem vergleich-
baren Finance-Umfeld - willkommen sind sowohl erfahrene BewerberInnen als auch 
engagierte Young Professionals mit Controlling-Erfahrungen und dem Wunsch sich 
aktiv weiterzuentwickeln

	■ Du analysierst Zahlen nicht nur, sondern leitest daraus konkrete Handlungsempfehlungen 
ab und begleitest deren Umsetzung zielgerichtet

	■ Du übernimmst Verantwortung, denkst mit, packst mit an und fühlst Dich in einem 
dynamischen mittelständischen Umfeld wohl

	■ Du hast Freude daran, Prozesse und Datennutzung weiterzuentwickeln und stehst 
Digitalisierung, Automatisierung und KI-gestützten Lösungen offen gegenüber

	■ Du verfügst über exzellente Excel-Kenntnisse und einen sicheren Umgang mit MS-
Office und ERP-Systemen; Interesse an BI-Tools ist willkommen

	■ Du sprichst fließend Deutsch und gut Englisch

	■ Eine offene Unternehmenskultur mit kurzen Entscheidungswegen, flachen Hierarchien 
und Raum für die Umsetzung eigener Ideen

	■ Dich erwarten ein strukturiertes Onboarding, ein teamorientiertes, internationales 
Arbeitsumfeld und regelmäßige Mitarbeiterevents

	■ Du erhältst einen unbefristeten Vertrag mit attraktiver Vergütung und 30 Tage 
Jahresurlaub bei einer 39 Std./Woche

	■ Du hast flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit bis zu 2 Tage pro Woche mobil 
zu arbeiten

	■ Deine Betriebliche Altersvorsorge und Jobticket bezuschussen wir auf Wunsch

	■ Monats- und Jahresabschlüsse: Du wirkst aktiv an den Abschlüssen nach HGB 
mit und verantwortest Abgrenzungen, Rückstellungen sowie Intercompany-
Abstimmungen. Die Abschlussergebnisse übersetzt du direkt in fundierte Soll-/
Ist-Analysen und bereitest die Ergebnisse für das Reporting auf.

	■ Brücke Buchhaltung & Controlling: Du bist im Team das Bindeglied zwischen 
Finanzbuchhaltung und Controlling. Du sorgst dafür, dass operative Buchungs-
daten aus Kreditoren-, Debitoren- und Hauptbuchhaltung strukturiert, plausibi- 
lisiert und für Kostenrechnung, Management-Reporting sowie Analysen nutzbar sind. 
Als Teamplayer bringst du dich bei Bedarf auch aktiv in operative Finanzprozesse 
ein und unterstützt das Finanzteam mit deiner Expertise zuverlässig bei Kapazitäts- 
engpässen, Vertretungssituationen oder besonderen Herausforderungen.

	■ Rollierende Planung: Du steuerst Budgetierung und Forecasts mit Blick nach 
vorne. Bei Abweichungen arbeitest du aktiv an der Entwicklung geeigneter 
Maßnahmen mit und begleitest deren Umsetzung zielgerichtet.•

	■ Prozessoptimierung: Du entwickelst Ideen zur Weiterentwicklung von Controlling-, 
Reporting- sowie ERP-/BI-Prozessen und setzt abgestimmte Verbesserungen 
gemeinsam mit den beteiligten Bereichen praxisorientiert um. Dabei trägst du zu 
mehr Transparenz, Automatisierung und Verlässlichkeit von Daten und Berichten bei.

Hinweis für Personalvermittlungen: Wir besetzen diese Position ausschließlich direkt und bitten daher von Kontaktaufnahmen und der unaufgeforderten Übersendung von 
Kandidatenprofilen abzusehen. Für Profile, die ohne vorherige schriftliche Beauftragung eingereicht werden, übernehmen wir keine Vergütungs- oder sonstigen Pflichten.
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