
Human Centered Science

Wir stellen ein!

Senior Controller (m/w/d)

Zur Verstärkung unseres Finanzteams in Heidelberg suchen wir einen engagierten

Wer wir sind

PromoCell ist der führende europäische Hersteller von humanen Zellkulturprodukten. Weltweit nutzen Wissenschaftler 
unsere Produkte in der biomedizinischen Forschung. Wir sind ein leidenschaftliches Team von Fachleuten, vereint durch 
die gemeinsame Vision, einen wertvollen Beitrag zu Forschung, Therapie und Heilung zu leisten und die erfolgreiche 
Zukunft von PromoCell zu sichern. Als einer der attraktivsten mittelständischen Arbeitgeber in Deutschland sind wir 
mehrfach ausgezeichnet worden (TopJob Award & Kununu Top Company). 

Um mehr über uns zu erfahren, besuche www.promocell.com 

In dieser Rolle bist Du für die Überwachung, Analyse und Steuerung der finanziellen Prozesse unseres mittelständischen 
Life-Science-Unternehmens verantwortlich. Du leistest einen wesentlichen Beitrag zur Weiterentwicklung und 
Professionalisierung unserer Finanz‑ und Steuerungslandschaft und trägst aktiv zur wirtschaftlichen Stabilität und 
nachhaltigen Entwicklung unseres Unternehmens bei. Dabei agierst Du als zentrale Schnittstelle, arbeitest eng mit 
allen Fachabteilungen zusammen und stellst sicher, dass unsere Produktions- und Unternehmensprozesse wirtschaftlich, 
effizient und transparent gesteuert werden.

http://


Jetzt bewerben
Interessiert? Dann bewirb dich jetzt per E-Mail unter career@promocell.com mit Lebenslauf, relevanten Zeugnissen 
und Angabe deiner Gehaltsvorstellung. Hier beantworten wir auch gerne deine Fragen. Wir, Aurelius Stolka aus dem 
Fachbereich und Susanne Raufelder aus HR, freuen uns darauf, dich kennen zu lernen! 

Dein Profil

Unser Angebot

	■ Abgeschlossenes Studium in Betriebswirtschaft, Finance, oder eine vergleichbare 
Qualifikation

	■ Mehrjährige Erfahrung in Controlling und Finance eines Industrie- oder Produktions-
unternehmens verbunden mit einem guten Verständnis für industrielle Prozesse

	■ Fundiertes Know-how in Buchhaltung, Kostenrechnung, Herstellkostenanalyse und 
Kalkulationsmethoden

	■ Kenntnisse in IFRS / US-GAAP sind wünschenswert
	■ Gute MS-Office- sowie exzellente Excel-Kenntnisse, Erfahrung mit BI-Tools ist willkommen
	■ Erfahrung mit ERP-Systemen (z.B. Microsoft Dynamics 365, SAP o.ä.)
	■ Du bringst fließende Deutsch- und gute Englischkenntnisse mit
	■ Du arbeitest strukturiert wie präzise und handelst lösungsorientiert und proaktiv 
	■ Du bist kommunikationsstark, kannst komplexe Zusammenhänge verständlich 

erklären und hast Freude an teamorientierter bereichsübergreifender 
Zusammenarbeit in einem mittelständischen Unternehmen

	■ Du erhältst einen unbefristeten Vertrag mit attraktiver Vergütung und 30 Tage 
Jahresurlaub bei einer 39 Std./Woche 

	■ Du hast flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit bis zu 2 Tage pro Woche mobil zu 
arbeiten

	■ Deine Betriebliche Altersvorsorge und Jobticket bezuschussen wir auf Wunsch
	■ Dich erwarten ein strukturiertes Onboarding, ein teamorientiertes, internationales 

Arbeitsumfeld und jährliche Mitarbeiterevents

Deine Aufgaben 	■ Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen nach HGB
	■ Fachliche Führung und enge Zusammenarbeit mit der Buchhaltung sowie 

Vertretung des Leiters Finanzen, Controlling & Administration
	■ Verantwortung für Unternehmensplanung, Budgetierung und regelmäßige 

Reportings
	■ Durchführen von Produktions-, Kostenstellen- und Werkscontrolling inkl. 

Analyse von Herstellkosten, Effizienz, Abweichungen etc.
	■ Steuerung des Stücklisten- und Kalkulationscontrollings inkl. Profitabilitäts- 

und Margenanalysen
	■ Durchführen des Investitionscontrollings (Bewertung von CapEx-

Projekten, Rentabilitätsrechnungen wie NPV/ROI) einschließlich aktiver 
Projektbegleitung

	■ Supply-Chain- und Logistikcontrolling mit Fokus auf Bestände und 
Working-Capital-Optimierung

	■ Business Partner für Fachbereiche und Management, Durchführen von 
Wirtschaftlichkeitsanalysen, Maßnahmenentwicklung etc.

	■ Kontinuierliche Optimierung von Controlling- und Reporting-Prozessen mit 
Fokus auf Digitalisierung und Automatisierung 

Hinweis: Wir führen diese Personalsuche ausschließlich selbst durch und bitten Vermittlungsdienstleister, von Kontaktaufnahmen sowie  
der Übersendung von Kandidatenprofilen abzusehen. Ohne vorherige schriftliche Vereinbarung übersandte Profile werden von uns weder als 
Vorlage eines Vermittlungsangebots anerkannt noch begründen sie einen Anspruch auf Vergütung oder sonstige Zahlungen.
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